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A DIREX - Diretoria de Extensdo esta localizada na Reitoria do IFSC e integra a
PROEX - Pré-Reitoria de Extensdo e Relagdes Externas. As atividades da DIREX séao
articuladas especialmente com o ensino e a pesquisa. Como atribuicdo regimental, deve
promover e desenvolver atividades de extensao (programas, projetos, cursos produtos e
eventos) com o envolvimento de servidores, alunos a comunidade externa. Conforme PPI -
Projeto Pedagdgico Institucional, o IFSC assume a extensdo como uma das dimensodes da
formacado discente de modo a tornar possivel vivéncias do processo de ensino e
aprendizagem para além dos limites dos componentes curriculares e da sala de aula por
meio de uma enriquecedora interacdo de saberes e experiéncias, favorecendo a visao
integrada e processual do social.

As atividades de extensao do IFSC sao implementadas sob a égide do Colegiado de
Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE) que é o 6rgdo normativo e consultivo e de
assessoramento da Reitoria no que tange as politicas de ensino, pesquisa e extensao.

Estrategicamente, em cada um dos nossos 22 campus, contamos com
Coordenadorias de Extensao, em alguns temos estrutura conjunta de Extensao e Relacdes
Externas, com atuagao na interface com a Diretoria de Comunicagao do IFSC (Dircom). As
coordenadorias de extensao dos campus tém como principal papel funcional subsidiar o
processo de consolidacdo da extensao articulando agdes dos servidores, alunos e
comunidade local com a DIREX. Trabalhamos com o seguinte organograma:

Pro-Reitoria de Extensao
e Relagbes Externas
(PROEX)

Diretoria de Extensao Diretoria de Comunicacao
(DIREX) (DIRCOM)

Coordenadoria de Articulagao de Politicas Sociais
Coordenadoria de Apoio a Extensao

Coordenadoria de Apoio a Curricularizacao

Coordenadorias de Extensdo de Campus (22)

* Para conhecer nossa equipe, perfis e contatos, clique aqui!



Definicoes iniciais
Em quais documentos fundamentamos e orientamos nosso trabalho?

Se vocé ja atua com extensdo na Rede Federal de Educagé&o Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica (Rede EPCT), certamente reconhecera muitos dos textos citados a seguir.
Mas, se vocé esta chegando agora e quer compreender melhor o trabalho do extensionista
no IFSC, dedique tempo para estes documentos norteadores:

Fundamentais:

1. Extensédo Tecnoldgica - Rede Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica (2013, FORPROEX e CONIF)

2. RDP - Regulamento Didatico Pedagoégico do IFSC (Resolugdo CONSUP n°
041/2014);

3. Regulamentacdo das atividades de extensao no |IFSC (Resolugdo CONSUP
n°® 20/2013); - em atualizagdo

4. Diretrizes para a inclusdo de atividades de extensdo nos curriculos dos
cursos de graduacao do IFSC (Resolugdo CONSUP n° 40/2016).

Complementares:

5. CF (1988)

6. Leis de Diretrizes e Bases da Educacéao - LDB 9394/1996;

7. Regulamentacao das relagbes do IFSC com as fundagdes de apoio;

8. Deliberacdo sobre o programa do servi¢o voluntario no IFSC;

9. Deliberagéo sobre o programa de empresas juniores no IFSC;

10. Deliberagao sobre a utilizagao dos espacos fisicos do IFSC;

11. Resolugdo CEPE n° 27/2014 que regulamenta o programa de apoio a
projetos de extensao - APROEX do IFSC;


http://portal1.iff.edu.br/extensao-e-cultura/arquivo/2016/extensao-tecnologica-rede-federal-de-educacao-profissional-cientifica-e-tecnologica-2013.pdf
http://portal1.iff.edu.br/extensao-e-cultura/arquivo/2016/extensao-tecnologica-rede-federal-de-educacao-profissional-cientifica-e-tecnologica-2013.pdf
http://cs.ifsc.edu.br/portal/files/Consup2014/resolucao41comRDPeGLOSSARIO.pdf
http://www.ifsc.edu.br/arquivos/extensao/cs_resolucao20_2013_aprova_regulamentacao_atividades_extensao.pdf
http://www.ifsc.edu.br/arquivos/extensao/Resolucao%20Consup%2035.pdf
http://www.ifsc.edu.br/arquivos/extensao/Resolucao%20Consup%2035.pdf

Atribuicoes Principais da DIREX (Reitoria)

e Promover uma cultura organizacional de incentivo e disseminacéo das atividades de
extenséo (tecnoldgica ou social) de forma indissociavel com o ensino e a pesquisa.

e Estruturar e implantar as politicas de extensdo nos campus a partir das diretrizes
definidas pela Pro-Reitoria de Extensdo e Relagbes Externas e pelo Colegiado de
Ensino, Pesquisa e Extenséao.

Promover, acompanhar e gerenciar todas as atividades de extensao do IFSC.
Subsidiar a dimensao interdisciplinar e multidisciplinar para a realizagdo das
atividades de extenséo.

e Colaborar na formulagdo de contratos, convénios e parcerias que envolvam
atividades de extensdo a serem firmados pela Reitoria com representantes de
entidades publicas ou privadas.

e Incentivar a realizagdo de atividades de extensao com financiamento de 6rgaos
externos, internos e sem financiamento.

e Promover, monitorar e desenvolver a politica de acompanhamento de egressos;

/ Vocé ja sabe, mas néo custa lembrar!

O artigo 51 do Regimento Geral do IFSC estabelece as competéncias da
Diretoria de Extensdo. Vocé pode pesquisar no Regimento do seu
campus sobre as atribuigbes da sua coordenadoria de extensdo. Em
caso de duvidas, procure o dirigente de ensino.

/




Atribuicoes principais das coordenadorias
ligadas a DIREX (Reitoria)

Coordenadoria de Articulagdo de Politicas Sociais

Coordenadoria de Apoio a Extensao

e Conceber, produzir e executar formagdes, preferencialmente articuladas com o Cerfead em
conjunto com a diretoria de extensdo, coordenadores de extensdo e demais interessados para
a qualificagdo das atividades de extensao no IFSC. As formagdes podem ser ofertadas tanto
para servidores quanto para alunos e podem ser disseminadas a rede federal de educacgéao
profissional e tecnolégica;

e Assessorar em nivel estratégico nos processos de gestdo de extensdo como foco no estimulo
ao trabalho em rede e a divulgagéo, disseminagdo e gestdo do conhecimento da extensao;

e Apoiar em nivel estratégico e gerencial aspectos relacionados a tecnologia da informagéo e
comunicagao - TIC para a implantagdo do mddulo extensao do novo sistema de informagdes
gerenciais - médulo extensdo e outras demandas referentes as TICs na extensao.

Coordenadorias de Extensao de Campus

- Administrar o sistema de gestéo e canais de relacionamento da extenséo;

- Zelar pelos principios, objetivos e diretrizes da extensédo no IFSC conforme resolucao
propria;

- Participar na discussao orgamentaria articulando o fomento a extensdo com recursos
proprios;

- Articular acdes de capacitacdo para extensionistas;

- Realizar atendimento especifico de orientagdo a elaboracao de proposta de atividades de
extensao (Programa, Projeto, Evento, Produto ou Curso);

- Prospectar oportunidades de captagao de recursos externos para fomento a atividades de
extensao;

- Apoiar o processo de curricularizagdo das atividades de extensao nos cursos superiores;
- Acompanhar a execugdo das atividades de extensao;

- Gerenciar editais préoprios de fomento a extensdo dando ciéncia prévia a DIREX;

- Promover a divulgacao da extenséo;

- Criar e manter dialogo institucional com a comunidade externa a fim de subsidiar as
propostas de atividades de extens&o alinhadas as demandas regionais;



Ferramentas importantes

Neste item, apresentamos algumas das ferramentas que vocé precisa usar para o
bom andamento das atividades. Além de software de gestdo, nossos canais de
comunicagao oficiais e oficiosos.

1. SIGAA - Modulo de gestéo integrada das atividades de extensdo no IFSC

2. SIGPROJ - Plataforma para submissdo de projetos financiados pela
DIREX/PROEX. - com a implantagao do SIGAA sera desativado.

3. Quem é Quem no IFSC - Apresenta os servidores do IFSC ocupantes de
cargos de diregao e fungdes gratificadas.

4. Glossario - Apresenta a nomenclatura, termos e conceitos mais recorrentes
no cotidiano do extensionista.

5. FAQ Extensdo - Espaco na pagina da extensdo do IFSC com perguntas
frequentes e respostas.

6. E-mails: extensdo@ifsc.edu.br (atendimento e duvidas gerais); cordext
(cadastro de atividades de extensdo e emissdo de certificados;
aproex@ifsc.edu.br (assuntos relacionados aos editais APROEX)

7. WhattsApp - grupo para assuntos pontuais e informes. Nado € considerado
canal oficial de comunicagao, administrado pelo diretor de extensao. Solicite
participacdo enviando mensagem para o numero (48) 8841-0422. Acesso
exclusivo DIREX e Coordenadorias de Extensao de Campus.

8. Manual da DIREX - trata-se deste documento, que apresenta a estrutura
organizacional da extensdao no IFSC, fluxos dos processos e outras
informacdes Uteis ao fazer extensionista. Esse & voltado especialmente para
os coordenadores de extensdo dos campus, serve também aos demais
servidores interessados em desenvolver extenséo.

tualizacao!
/A

Sempre que identificarmos necessidade de atualizacdo deste manual,
daremos novo numero da versdo e informaremos a data da mudanca.
Figque atento! Na primeira pagina do documento vocé encontra essa
informacdo. Para evitar consulta em documento antigo, acesse sempre
este manual pela pagina da Extensdo na intranet do IFSC. -/



https://sig.ifsc.edu.br/admin/public/loginunificado/index.jsf
http://sigproj1.mec.gov.br/?goTo=editais&plataforma=5&e_instituicao=482&e_plataforma=0
http://dgc.ifsc.edu.br/qeq/index.php?module=selecao&action=unidade_organizacional
mailto:o@ifsc.edu.br
mailto:aproex@ifsc.edu.br

Questoes de rotina das Coordenadorias de
Extensao de Campus

Atendimento aos servidores

Como a extensdo é uma atividade menos conhecida da comunidade IFSC, se
comparada ao ensino e a pesquisa, optamos por expor aqui algumas orientagdes basicas
para guiar seu atendimento as demandas que podem surgir no seu dia a dia nho campus.
Vamos la!

Quais sao as atividades de extensao que o IFSC desenvolve?

Programa de Extensao

Um conjunto integrado de pelo menos dois projetos e outras atividades de extenséo, de carater
continuo, regular, multidisciplinar e indissociavel a pesquisa e ao ensino, com a participacao de
discentes, servidores e da comunidade externa, alinhado ao Planejamento Estratégico do IFSC.

6:! Ensino
Extensio (}:E:} PROGRAMA
% Pesquisa
Projeto
2 +
+
Docente outras

— : atividades de
D{'.s“?’“e extensao

carater continuo
regular
multidisciplinar



Projeto de Extensao

Iniciativas processuais, coerentes e continuas que, articuladas, visam ao cumprimento de objeto
unico em prazo determinado, vinculado ou ndo a Programa, com delimitacdo tedrica e
detalhamento de recursos necessarios a execugao. Deve conter objetivos geral e especificos,
claros e tangiveis, indissociaveis da pesquisa e do ensino, com a atuagédo de discentes e
servidores e a participagdo da comunidade externa, alinhados ao Planejamento Estratégico do
IFSC.

] Vinculado
{? Ensino
Extensdo <——)» PROJETO o
szjeln i /‘—\
1S Pesquisa L_/J—/
ou

N&o vinculado a
*Delimitagéo tedrica Programa
*Objetivos
*Detalhamento =
*Recursos = caréater temporal
Execucdo EI:> néo regular
¢ 7 disciplinar ou
multidisciplinar
Docente

Comunidade

Discente

+
© - @6

Curso de Extensao

Atividade pedagogica de carater tedrico e pratico, de oferta ndo periddica, presencial ou a
distancia, com objetivos, carga horaria, ementa, cronograma e critérios de avaliagdo definidos
em formulario préprio disponibilizado pela Diretoria de Extensdo. Deve ser indissociavel da
pesquisa e do ensino, com a atuacao de discentes e servidores e a participacdo da comunidade
externa, alinhado ao Planejamento Estratégico do IFSC. Alunos IFSC atuam ativamente nos
cursos de extensao, inclusive ministrando, sob orientagao docente.



Vinculado

é:' Ensﬁino
Extensdao (——)» PROGRAMA
& Pesquisa Atividade Pedagégica—’t

F(,tm’;'31=}r1t:iaa' ea dfsténcia)

Docente Discente

Formulano - DIREX
g + Introducdo ou
Objetivos
+ ge“)df"’gia No vinculado a
i e Programa ou
Comunidade i el
Carga horaria Projeto
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z Avaliacéo
“ discente sob orfentagéo:‘i
“...ativo na formagéo da com caréter temporal
“ ..auxiliando e minis n&o pe'_nodtco
disciplinar ou
multidisciplinar

Produto de Extensao

E a atividade que se caracteriza por ser decorrente do fazer extensionista, sempre resultado de
uma outra atividade de extensdo com registro institucional.

Ensi Vinculado
éﬂ nsino
Extensdo <— ) PRODUTO — ==
. RE DO FAZER EXTENSIONISTA, 5
% Pesquisa de uma atividade de extenséo registrada” /ﬁ

PROJETO

 menos, o produto Docente Discente

Experiéncia”
- o
tutoriais
Ax
anais »
Comunidade
V]:dCOS ©
relatorios :
audios
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Evento de Extensao

E a atividade de extensdo menos complexa, pontual, que preferencialmente deve estar contida
em planejamento de atividades maiores como o projeto, visando promover e divulgar
mutuamente conhecimentos produzidos no processo de aprendizagem, com a atuacgéo de
discentes e servidores e a participagdo da comunidade externa.

f Ensino
Extenséo{:::}
Q: Pesquisa

Vinculado

EVENTO

“promover e divulgar conhecimentos produz
no processo de aprendizagem™

Exemplos: visita técnica; viagem

de estudos; saida de campo; oficina;
campeonatos; maratonas; conclave;

aPrHentag:ﬁo; SEMINario;
conferéncia; CONgresso; debate; ciclof 4
de estudos: encontro; dia de campo;
espetéculn; concerto; c_xposigio;
eira; festival; forum, jomada; mesa
redonda; mostra; o[impiada;

CONCUrso; Palestr.a; recital; semana
de cstudos; War];sﬁap: sim.pdsio; [

torneio; reunido; pega teatral.

L2
s

S

PROGRAMA

e

PROJETO

ou

N&o vinculado a

Programa ou
Projeto

carater temporal
néo periédico
disciplinar ou
multidisciplinar
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Principais processos de Extensao

1) Como fago o cadastro institucional de uma atividade de
extensao?

Atualmente o cadastro de atividades de extensdo do IFSC ocorre exclusivamente
por e-mail, usando o endereco <cordext@ifsc.edu.br>. Em breve, quando o Moddulo
Extensdo do SIGAA estiver operando, teremos mudancas nesse processo.

Abaixo, 0 passo a passo que deve ser repassado aos extensionistas interessados
em realizar cadastro de atividades de extenséao de fluxo continuo:

1) Acessar a pagina da extensao no portal do IFSC;

2) Identificar a atividade, definindo se é: A¢ao; Projeto; Programa ou Produto;

3) Fazer download do modelo de formulario, conforme a atividade;

4) Elaborar o documento preenchendo todos os campos;

5) Apresentar a proposta de atividade a chefia imediata;

6) Submeter a avaliacdo dos gestores locais, conforme folha de pareceres coletando as
respectivas assinaturas;

7) Em caso de aprovacgao na instancia do campus, digitalizar a proposta de atividade de
extensao e enviar o documento para o e-mail <cordext@ifsc.edu.br>;

8) Aguardar a analise e parecer da DIREX quanto ao cadastro;

9) Conforme parecer da DIREX, fazer ajustes e ressubmeter;

10) Se aprovado na DIREX, o interessado recebera no email o nimero do cadastro
institucional da sua atividade.

* Para entender melhor esse processo veja o mapa 1.
Cadastro de atividades de extensdo com fomento (Editais Aproex):

Importante!

%

1) Em caso de necessidade de cancelamento de atvidade
cadastrada, o coordenador proponente deve enviar e-mail para
coordenadoria de extensdo do seu campus com copia para
cordext@ifsc.edu.br assim que tomar conhecimento da
necessidade.

2)  Uma vez que a atividade esta cadastrada, ndo & permitida a troca
de coordenagdo tendo em vista as implicages legais
decorrentes.

12


mailto:cordext@ifsc.edu.br
mailto:cordext@ifsc.edu.br
http://www.ifsc.edu.br/arquivos/extensao/Mapeamentos/Mapa_1_(Processo).pdf

3) Relatorios

a)

f)

9)
h)

Os Relatdrios Finais de Projeto seguem 3 tipos:

Os Relatdrios Finais oriundos de Editais APROEX e PROGRAMA MULHERES SIM
possuem seu cronograma de envio listado no corpo do Edital;

Para o envio do relatério Final dos projetos via APROEX o Proponente devera
utilizar o SIG PROJ: sigproj1.mec.gov.br

O Relatdrio Final do PROGRAMA MULHERES SIM devera ser enviado ao email:
cordext@ifsc.edu.br seguindo o modelo disponivel na Intranet: Diretoria de
Extensao/Formularios e Modelos.

O Relatdrio de Fluxo Continuo devera ser enviado ao email: cordext@ifsc.edu.br
seguindo o modelo disponivel na Intranet: Diretoria de Extensado/Formularios e
Modelos.

Verificar o cronograma do envio de Relatdrios - itens “a” e “c” descritos acima.

Para os Projetos via APROEX acessar o sig proj e fazer o download.

Salvar no Minerva/Gestao e Extensao/Cadastro/projeto 2016/Relatérios Finais

O envio dos relatério Finais e Relato de Experiéncias conforme Edital do
PROGRAMA MULHERES SIM devera ser enviado para o email cordext@ifsc.edu.br

4) CertificagOes

A Diretoria de Extensido do IFSC emite certificados para os projetos contemplados

em Editais Aproex e Proex, Editais de Campus e projetos registrados em fluxo continuo.
Nossos certificados podem ser para:

Coordenador de Projeto;

Equipe Executora;

Participante;

Ministrante (oficineiro, palestrante)

SOMENTE certificamos os membros cujo coordenador enviou o relatério final do

projeto. Para o relatério e a solicitacado de certificados observar o seguinte caminho:

Para relatério de projetos de extensao de fluxo continuo:

1) Acesse a intranet>Extensdo e Relagbes Externas>Diretoria de Extensdo>Relatorio de
projetos de Extensao.
2) Preencha o formulario conforme o solicitado. Este Formulario ira para o limesurvey.

a)

acessar http://formulario.ifsc.edu.br/limesurveypesquisa/admin/admin.php Usuario:
extensao/Senha: extensaoifsc

I) No lado esquerdo em Questiondrios clicar em solicitagcao de certificados
II) Clicar na imagem Registros em respostas e estatisticas
lll) Clicar naimagem listar as ultimas 50

13
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iv) Verificar entao a listagem das solicitacdes

Para os Projetos aprovados em Editais usar a plataforma do SigProj:
http://sigproj1.mec.gov.br/

Verificar SEMPRE se o Relatério Final foi enviado antes do inicio da confeccdo do
certificado.

Comecando a confeccionar o certificado:

5) Pagamento das bolsas

Os dados bancarios dos bolsistas (alunos e servidores) sao obtidos via termo de
compromisso, que recebemos via e-mail apds o resultado do edital. Ha planilhas no Minerva
com os dados referentes aos bolsistas de cada edital. As solicitagbes de pagamento séo
todas feitas via memorando. Os memorandos sdo encaminhados para PROAD,
departamento de orgamento e finangas - DOF que processa os pagamentos via sistema
SIAFI. No memorando de solicitacao de pagamento sao enviadas planilhas anexas com os
dados dos bolsistas (Nome, CPF, Nome do Banco, Cddigo do Banco, Agéncia, Conta, Valor
da bolsa). O SIAFI é o sistema financeiro do governo federal e opera on-line, isto significa
que muitas operagoes concretizam-se de forma instantanea e outras ocorrem em periodos
pré-definidos. Todos os tipos de pagamentos séo efetuados por este sistema e o Banco do
Brasil é o agente pagador.

Atualmente o controle de frequéncia dos bolsistas ¢é feito pelo coordenador do projeto. Nos
casos em que houver necessidade de desligamento e/ou substituicdo de bolsistas, o
coordenador do projeto deve enviar para a Diretoria de Extensao (DIREX) um termo cujo o
modelo esta disponivel no site do IFSC.

Independente dos dados bancarios informados pelos beneficiarios deve-se ter alguns
cuidados iniciais na fase de coleta dos dados. Estes cuidados sao:

1. Se o aluno é menor de idade deve ser questionado quem é o primeiro titular da conta,
porque a Ordem Bancaria emitida pelo SIAFI é feita pelo CPF do beneficiario € no caso do
mesmo ser o segundo titular de forma automatica os recursos serao devolvidos.

2. Indagar se a conta é conjunta, em caso positivo identificar se a titularidade é do
beneficiario e caso contrario deve ser solicitado que o beneficiario passa a ser o efetivo
titular mediante mudanca no cadastro da conta na instituicdo bancaria.

3. Em contas recém abertas questionar se a conta ja esta liberada pela agéncia bancaria
para movimentagdo porque € comum o bloqueio por falta de entrega de documentos ou
assinatura de responsavel.

4. Contas juridicas ndo podem ser usadas para recebimento de qualquer tipo de beneficio.

* Para entender melhor esse processo veja o Mapa 2
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Duvidas frequentes
“Quero fazer extensdo, mas nio sei como funciona”

E comum sermos abordados por colegas com falas préximas a essa. Percebamos nesse
sentido uma oportunidade de orientar e motivar sobre nossa atuagao. A primeira orientacao
deve ser quanto aos tipos de atividades de extensao possiveis no IFSC: Programa; Projeto;
Curso; Produto e Evento. Os detalhes sobre cada qual vocé encontra nos documentos
norteadores.

“Técnico administrativo pode fazer extens&o?”

Sim, mediante autorizacdo da chefia imediata, garantidas as 12 horas ininterruptas de
atendimento ao publico no posto de lotagao do interessado.

“Sou docente, onde registro as horas das atividades de extens&o?”

Para responder corretamente a essa pergunta, precisamos recorrer ao artigo 9 da
Resolucdo Consup n°® 23 de 2014, onde se |é:

Secao lll
Das atividades de extensao

Art. 9°. Para definigdo de carga horaria serdo consideradas atividades de extensdo:
| - elaboracdo e submissdo de projetos e programas para editais internos e externos
ou em parceria com instituigdes externas;
Il - participagdo em programas, projetos e agbes intemos ou externos aprovados na
instituicdo de acordo com a resolugdo especifica vigente;
lll - coordenacao de programas e projetos de extensao intemos ou externos
aprovados na instituicdo de acordo com resolugdo especifica vigente;
IV - orientagéo de bolsistas ou voluntarios nos projetos aprovados pela Instituicao;
\/ — elaboracéo e submissdo de resumos expandidos, artigos cientificos em Anais de
eventos e periddicos com ISSN;
VI - elaboragéo e traducdo de produtos de extenséo (videos, livros, apostilas, cartilhas,
manuais, entre outros);

Paragrafo Gnico. A definicdo das atividades de extensdo que compbem as acbes, projetos e
programas esta descrita em normativa de extenséo vigente.

Uma vez que definido em qual dos incisos se enquadra a atividade proposta, € hora de
consultar o artigo 5 da_Resolucédo CEPE n° 64 de 2014, que estabelece:
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Art. 5° Para as atividades de extensdo descritas no Art. 9°, estabelece-se os seguintes
limites de carga horana:

[ = elaboragdo e submissdo de projetos e programas para editais internos e externos ou
em parceria com instituighes externas, tera como carga horiria de referéncia 2 (duas)
horas-aula semanais e limite maximo de 4 (quatro) horas semanais por projeto;

[l — participa¢do em programa e projetos internos ou externos aprovados na Instituigdo
de acordo com a resolugdo especifica vigente, teri como carga horania de referéncia
4(quatro) horas-aula semanais e limite maximo de 12 (doze) horas semanais, ndo
cumulativo para 0 mesmo programa ou projeto,

[1I = participacdo em a¢des de extensdo, tera como carga horaria de referéncia 0.2 (um
quinto) e limite maximo de 2 (duas) horas semanais;

[V — coordenacdo de programas e projetos de extensio internos ou externos aprovados
na Instituigdo de acordo com a resolugdo especifica vigente, tera como carga horaria de
referéncia 6 (seis) horas-aula semanais e limite maximo de 12 (doze) horas semanais;

V = orientagdo de bolsistas ou voluntirios nos projetos aprovados pela Instituigio, tera
como carga horaria de referéncia 2 (duas) horas-aula semanais e limite maximo de 6
(sei1s) horas semanais;

VI - elaboragio e submissio de resumos expandidos, artigos cientificos em anais de
eventos e periodicos com [SSN, tera como carga horaria de referéncia 2 (duas) horas-
aula semanais e limite maximo de 4 (quatro) horas semanais;

VII - elaboragdo e tradugdo de produtos de extensdo (videos, livros, apostilas, cartilhas,
manuais, entre outros), terd como carga horaria de referéncia 1 (uma) hora-aula semanal
e limite maximo de 6 (seis) horas semanais.

“O servidor do meu campus tem uma ideia, mas nio sabe se é
extensdao. Como fago o atendimento?”

Nesse caso, orientamos que agende um horario com o interessado, para conhecer em
detalhes a proposta. Tente prospectar se a ideia apresentada ndo poderia ser executada
em parceria com outros projetos em andamento.

Importante: € comum na primeira conversa algumas divagacdes excessivas em torno da
proposta. Por isso, antes de agendar a reunido, pe¢a que o proponente envie por e-mail um
esboco dos objetivos, resultados esperados e publicos envolvidos. Isso ajudara vocés nos
encaminhamentos da conversa. Ha também um segundo comportamento recorrente,
semelhante ao anterior, que avaliamos necessario destacar aqui: aquele entusiasta que nao
consegue sair da ideia. Para isso, incentive-o e oriente sobre como colocar as ideias no
papel. Assim, sera mais facil ter um ponto de partida. Sem isso, vocés terdo dificuldades
para produzir.

Bom, mas isso nao resolveu ainda se a ideia do interessado € ou ndo extensdo. Temos
como principio n&do “julgar’ entre sim e ndo. Ao invés disso, percebendo que a proposta
precisa de refinamento, € mais propositivo apresentar os conceitos da area de extensao e
orientar a reelaboracéo da atividade.

Como macete para saber se ha na ideia configuragcdo minima para extensao, tente se
perguntar se a atividade em questdo envolve a comunidade externa ao IFSC, ou seja,
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pessoas sem vinculo ao IFSC. Além do servidor proponente, ou servidores, ainda é
necessario responder se a proposta em estudo prevé a atuacdo de discentes do IFSC
(alunos regularmente matriculados). Se as respostas anteriores foram positivas, bom sinal!
Vocés estdo diante de uma ideia com potencial a extensao.

Além do exposto, fique atento aos objetivos (se sdo exequiveis e claros), a metodologia de
acompanhamento e avaliagdo e as contribuicdes que a atividade trara a formacao dos
envolvidos.

“A extensao paga bolsa?”

Depende. Quando a proposta concorre em um edital, ha bolsas. Quando o projeto é
cadastrado em fluxo continuo, ndo ha repasse de bolsas.

Anualmente o IFSC publica pelo menos trés editais de fomento a projetos de extensao.
Além destes, existem outras oportunidades de captacao de recursos para financiamento de
atividades de extensdo, como o PROEXT, um edital conjunto MEC e outros Ministérios
como o da Cultura. As informagdes sobre essas chamadas s&o divulgadas pelas listas de
e-mails do IFSC.

Importante: As bolsas sdo repassadas a estudantes e servidores. No caso dos auxilios
pagos em conta bancaria aos servidores, é necessaria prestagdo de contas. Por isso,
sempre oriente o extensionista contemplado com recursos a juntar e manter consigo as
notas fiscais e demais comprovantes de despesas. Sobre a prestacdo de contas,
prevalecem as especificacbes de cada edital.

“O que é equipe executora?”

A maioria das atividades de extensdo tém como documento inicial um “projeto”.
Independente do tipo de atividade de extensdo, ha sempre uma equipe executora. Quer
dizer, servidores, alunos, voluntarios e colaboradores que atuam diretamente em todas as
fases da atividade, da concepgao ao relatério.

“O que é participante?”

Diferente da equipe executora, um participante é aquele “atendido” pela atividade de
extensdo. Ou seja, participa de um ou mais momentos de determinada atividade, sem
necessariamente compor a equipe executora. No caso da atividade “curso de extensao”,
também podemos usar a denominacgao “cursista”.

“Extensionistas discentes precisam ter seguro?”

Sim. Antes do inicio da execug¢ao da atividade € necessario providenciar seguro para o
estudante. Além dos discentes do IFSC qualquer outro participante da equipe executora que
participe como voluntario do projeto deve ser incluido no seguro (com exceg¢do dos
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servidores do IFSC, para os quais ndo é necessario esse procedimento). Para isso, essa
atividade deve seguir o seguinte fluxo:

O processo de inclusdo dos alunos e voluntarios no seguro é operacionalizado por meio de
planilha eletrbnica encaminhada pela diretoria de extensdo para o e-mail
estagio@ifsc.edu.br, na Pro-Reitoria de Ensino, o setor responsavel pelo contato do IFSC
com a seguradora. A PROEX solicita a inclusdo/exclusdo do seguro de bolsistas e
voluntarios de projetos que recebem recurso pela Reitoria. No caso de projetos de editais
fomentados pelo campus é o proprio cAmpus de origem que encaminha a relagcdo dos
alunos e voluntarios. As solicitagbes de inclusao e exclusdo devem ser enviadas sempre
nas quintas-feiras com vigéncia do seguro a partir da segunda-feira seguinte.

“E possivel trocar coordenador de proposta de extensdo contemplada
em edital?”

Nao. Essa resposta tem por base dois aspectos. O primeiro refere-se aos direitos autorais
da proposta. Quando escrevemos um projeto e submetemos a um edital, a instituicao
assume certas responsabilidades para aquele texto, que é uma producao intelectual. Trocar
o titular seria desprezar essa informagdo e nomear outro servidor como autor. O segundo
aspecto tem mais relagdo com a operacionalizagdo da troca. O sistema de gestao,
considerando o primeiro aspecto (que é de entendimento nacional), ndo prevé essa
possibilidade. Logo, se um servidor decidir desistir da execugdo de uma atividade, apés
solicitar por escrito via SIPAC, tera sua proposta cancelada. As consequéncias dessa
decisao variam conforme edital.

Importante: orientem seus colegas de cAmpus sobre a decisdo de concorrer em editais de
fomento. Temos recebido com certa frequéncia pedido de troca de titularidade de projetos,
tanto no edital de um ano quanto nos demais de cinco e de dois meses de duracdo. Se o
servidor esta esperando remocao, redistribuicdo, pediu licenga saude ou capacitagao, talvez
nao seja o0 melhor momento para assumir uma coordenacgao de proposta.

Esta é a orientacdo da DIREX. Prevalecem inalteradas as diretrizes da Extensao
(Resolugdes, especialmente). Em casos de licenga saude ou outras previstas no regime
unico dos servidores, far-se-a substituicdo temporaria limitada a membro da equipe
executora do respectivo projeto.

“Como fago prestacdo de contas de proposta contemplada?”

Depende. Todos os editais da DIREX/PROEX tém um item especifico sobre obrigacdes do
contemplado. Na maioria dos casos € exigida a produ¢ao de relatério técnico e de um relato
de experiéncia, conforme modelos disponiveis nos respectivos editais.
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“Preciso declarar meu Imposto de Renda e nao recebi relatério de
rendimentos da Extensao”

As informagbes para declaracdo anual de Imposto de Renda é de responsabilidade do
Departamento de Orgamento e Finangas da Pro-Reitoria de Administragao (DOF/PROAD).
Os Departamentos de Administracdo dos Campus (DAM) respondem localmente. Para
informacdes, verifique o Quem é Quem no IFSC.

“Tem uma empresa que procurou hosso campus para fazer uma
parceria. Eles querem um curso e tém recurso para repassar ao IFSC.
O que fagco?”

Conforme inciso XXI do Art. 21 da lei n® 12.772/2012, que rege sobre a carreira docente da
EBTT, nosso quadro docente pode realizar atividades eventuais com retribuicdo pecuniaria
por colaboracdo esporadica de natureza cientifica ou tecnolégica em assuntos de
especialidade do docente desde que respeitadas as regras do IFSC. Tais regulamentagoes,
fluxos e documentos sdo de responsabilidade da Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP).
Em alguns casos sera necessario tramitar parceria. Para tal, o servidor interessado deve
acionar a Assessoria Técnica do Gabinete da Reitora, pelo e-mail <parcerias@ifsc.edu.br>.
Conforme o objeto da atividade esporadica, a area técnica responsavel devera se
manifestar, podendo ser o Ensino, a Pesquisa, a Extensdo ou o proprio Gabinete; que
congrega a coordenadoria de Assuntos Internacionais e a Diretoria de Gestao de Pessoas.

“Tem um professor do campus que foi convidado para dar aula noutra
instituicdo. E com a extens&o?”

Nao. Exceto se a atividade caracterizar-se como atividade de extensao e for apresentada
para avaliacao e registro conforme prevé nossa resolugédo. Se nao envolve alunos do IFSC
e nao tem carater de extensao, trata-se de uma atividade esporadica ou prestacio de
servicos. Em ambos os caso, verificar regulamentagao propria junto a DGP ou PROEN.
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MULHERES SIM

O Programa Mulheres SIM é um programa de extensdo do Instituto Federal de
Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia de Santa Catarina (IFSC) com recorte de género, para
mulheres em vulnerabilidade social e sem escolaridade, vinculados a Pr6 Reitoria de
Extensdo e Relagbes Externas (PROEX). Foi idealizado em 2013, com inicio em agosto de
2014, sendo composto por trés projetos de extensdo. A iniciativa surgiu a partir da demanda
institucional pela continuidade de atendimento de mulheres em situagdo de vulnerabilidade
social sem escolaridade. Essa demanda foi identificada decorrente da transicdo do
Programa Mulheres Mil para o Bolsa Formagao/PRONATEC. Com esta transig¢éo, os cursos
do Programa Mulheres Mil referenciados pelo Guia de Cursos FIC Pronatec, exigem
escolaridade minima para ingresso nao compativel com a realidade das alunas. Pela
experiéncia de implementagdo, execugdo e analises do perfil das alunas do Programa
Mulheres Mil no IFSC nos anos de 2011 e 2013, observou-se que muitas mulheres
poderiam ser excluidas da oferta via PRONATEC em funcao do perfil de baixa escolaridade
que apresentam, cerca de 50% das alunas nao tinham o ensino fundamental completo,
ocasionando uma demanda reprimida, impossibilitando o acesso a Educacgéao.

Diante das experiéncias e resultados exitosos do Programa Mulheres Mil, o
Programa Mulheres SIM se apropriou da mesma metodologia utilizada no que se refere ao
acesso, permanéncia e éxito, materializadas nas unidades curriculares que compdem os
cursos. Essa metodologia busca a valorizagdo da mulher, o empoderamento, o0 acesso aos
direitos, cidadania e possibilidades de geragdo de renda. Aborda a transversalidade de
género nas politicas sociais publicas, no sentido de promover a inclusdao educacional,
econdmica, social, cultural e pessoal das mulheres, a autonomia politica, econémica, social,
cultural e pessoal das mulheres, a erradicagdo da extrema pobreza, o combate a violéncia,
a consolidagado da cidadania feminina e o desenvolvimento sustentavel, articulado com as
politicas publicas de educacado, assisténcia social, saude e seguranga. Estas iniciativas
buscam atender as Diretrizes Nacionais do Plano Nacional de Politicas para Mulheres 2013
— 2015 e fortalecer as agbes institucionais que atendem ao terceiro do Objetivo do
Desenvolvimento do Milénio (Igualdade entre os sexos e valorizagdo da mulher).

O Programa Mulheres Sim visou efetivar suas agdes por meio da oferta de curso de
extensdo Educacdo e Género, da Feira de Economia Solidaria e Avaliagdo das Egressas. A
duracdo do Programa foi de 5 meses, ocorrendo durante 05 meses, de agosto a dezembro
de 2014. O processo de adesdo dos campus do IFSC ao programa foi realizado através de
edital fomentado pela Pré Reitoria de Extensdo e Relagdes Externas e gerenciado pela
Diretoria de Extensdo. O edital langado foi o nimero 17/2014 com oportunidade de adesao
para 07 (sete) cAmpus do IFSC privilegiando a pontuagao para campus que ja ofertavam o
Programa Mulheres Mil, em fungéo de ja terem a experiéncia com a metodologia e lista de
demanda reprimida. Os recursos disponiveis para execug¢ao do programa contemplavam
bolsa de extensdo para coordenador(a) do programa no valor de R$600 durante 05 meses,
bolsa de extensdo para estudante no apoio as atividades no valor de R$400 durante 05
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meses, e auxilio financeiro para alunas no valor de R$100 para o periodo de execugéo do
curso Educacdo e Género, sendo este Uultimo financiados pela Pré Reitoria de Ensino
(PROEN), gerenciados pelo Departamento de Assuntos Estudantis (DAE).

Apbs esse periodo de adesdes dos campus ao Programa Mulheres Sim, foi iniciado
0 processo de inscricées das alunas para o curso Educagao e Género, formalizado através
dos editais 14/DEING/2014/2 via sorteio publico para os campus Cacador, Canoinhas,
Criciuma e Sao Miguel do Oeste, e 15/DEING/2014/2 via analise socioeconémica para os
campus Gaspar, ltajai, Joinville e Lages. No total foram oferecidas 240 vagas, sendo 30
vagas por campus. Destas vagas, tivemos 292 inscricdes, com preenchimento em 05
campus (Cagador, Canoinhas, Criciuma, Joinville e Lages). Diante deste fato, houve a
necessidade de preencher as vagas nos demais campus, foi aberto um edital de vagas
remanescentes numero 20/DEING/2014/2 para os campus Gaspar, Itajai e Sdo Miguel do
Oeste. Com relacdo ao numero de vagas ofertadas e preenchidas durante todo o processo,
podemos afirmar que houve sucesso, pois foram 346 inscricoes para 240 vagas ofertadas
nos 08 campus, destas, 194 vagas foram preenchidas, representando 80,8% de ocupagao
das vagas ofertadas. Das 194 alunas, 172 concluiram o curso e o programa, alcangando um
indice de permanéncia de 88,6%.

Diante do alto indice de permanéncia e resultados positivos, o Programa Mulheres
Sim ultrapassa a fase piloto e passa a se institucionalizar como proposta de atencao a
tematica género. Em 2015, a Pr6 Reitoria de Extenséo e Relagdes Externas langou edital de
apoio e fomento ao programa, PROEX 05/2015, no qual 12 campus fizeram adesdo ao
Programa Mulheres SIM, no qual 08 deram continuidade aos trabalhos, sado eles: Cagador,
Canoinhas, Criciima, Gaspar, Itajai, Joinville, Lages, Sdo Miguel do Oeste, e 04 caAmpus
novos iniciaram as atividades do programa: Ararangua, Chapecd, Florianépolis, e Tubaréo.
O programa teve seu prazo estendido e os projetos foram realizados até 22 de margo de
2016, em funcao da greve. As atividades tiveram apoio financeiro por meio de bolsas de
extensdo para a coordenagdo do Programa, estudante bolsista e auxilio financeiro as
alunas, nos mesmos valores do ano de 2014, em 05 parcelas, e neste ano o incremento de
valor em cota Unica para bolsa de coordenador da Feira de Economia Solidaria no valor de
R$400.

O Programa Mulheres SIM em 2015 foi proposto com 4 projetos: 1) Projeto de curso
de extensado (a ser escolhido pelo campus): PPC Educacdo e Género, Resolugao CEPE
11/2014 de 14 de abril de 2014, ou PPC Geragao de Renda, Tecnologia e Valorizagcédo do
Trabalho Feminino, Resolugdo CEPE 13/2015 de 17 de abril de 2015; 2) Projeto Feira de
Economia Solidaria; 3) Ciclo de Oficinas; e 4) Avaliagdo de Egressas. Os dois novos
projetos, Ciclo de Oficinas e o PPC Geracdo de Renda, Tecnologia e Valorizagdo do
Trabalho Feminino, foram criados para atender as demandas dos campus e das alunas. O
PPC Geracao de Renda, Tecnologia e Valorizagao do Trabalho Feminino foi uma alternativa
de escolha de curso, a ser optado pelo cdmpus no momento da ades&do ao programa, e
visou balizar o curso numa perspectiva de seguimento de itinerario formativo para egressas,
que demandavam conhecimentos mais especificos diante da geragao de renda, por meio da
producdo mais consolidada de produtos artesanais e no engajamento com
empreendimentos solidarios. O projeto Ciclo de Oficinas veio para registrar e certificar as
acbes complementares oferecidas para as alunas e comunidade externa.

Por meio dos resultados positivos também no ano de 2015, cabe repensar a oferta
do Programa Mulheres SIM, de forma que seja uma proposta institucional e seja fortalecida,
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construida no coletivo. Permanecendo sempre como foco assegurar a educagao inclusiva,
garantindo o acesso das mulheres que, por diversas razdes, ficaram fora do sistema
educacional. E que além da qualificagao, elas tenham possibilidades de retomarem os
estudos dentro ou fora do IFSC, para seguirem adiante, pois a expansao da escolaridade é
um dos fatores de maior impacto sobre o ingresso das mulheres no mercado de trabalho.

Quadro sintese: o que faz a extensao e o que

faz a relagoes externas

Extensao

Relagoes Externas

Atende e orienta extensionistas

Atende e orienta extensionistas

Revisa e assina projetos de extensao

Atende, analisa, orienta, revisa e
encaminha processos de parcerias

Acompanha e orienta agdes de extensao

Acompanha e divulga agdes de extensao

Participa, colabora e envolve a acdes de
extensdo nos eventos institucionais

Participa, colabora e organiza eventos
institucionais

Sugere conteudo para divulgagao

Atualiza e gerencia canais de comunicagao

Gere as varias etapas das iniciativas locais
de extensao, desde a concepgao,
planejamento, cadastro, execugao, relatério
e divulgacao

Colabora na divulgagao

Apéndice A - Checklist mensal sugerido para
Coordenadorias de Extensao de Campus

Atividade

Efetividade

Definir e divulgar horario especifico de atendimento a extensionistas

Consultar no SIGAA os projetos locais em execugao

Visitar agdes dos projetos em execucéo

Reunir extensionistas discentes para avaliar o andamento das agdes

Sugerir pautas das ag¢des de extensao ao jornalismo
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Pesquisar “Oportunidades internas e externas” para orientagdes

Apéndice B - Checklist sugerido para avaliacao
de projetos de extensao

Atividade

Efetividade

Envolve comunidade externa

2 | Atende as regras de carga horaria minima e maxima

3 | Tem discentes envolvidos (ativamente)

4 A equipe executora tem formacao na area da proposta

5 Foi discutida a possibilidade de envolver outros campus

6 Esta alinhada aos ODS

7 A redagao tem qualidade (rigor a norma culta, objetividade, clareza,
sintese, coesao, coeréncia)

8 | Tem qualidade nos conteudos da justificativa (neutralidade), aos
objetivos (clareza e exequibilidade), a metodologia (passo a passo) e a
avaliagao (como medira o éxito ou o fracasso)

9 As acgdes planejadas estdo coerentes com a cronograma apresentado

10 | No caso de prever parceria, existe carta de anuéncia firmada

11 | Ha relagao das atividades propostas com o curriculo dos alunos
envolvidos

12 | Esta definida a area tematica e a linha de extensao
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